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A MOHU BUDAPEST Zrt. kiildetése a kézszolgaltatasi és intézményi részfeladat ellatas
kérében keletkezett szilard hulladékgyiijtés, -szallitas és elékezelés mindségi szolgaltatasa,
valamint a hulladékkezelési, hasznositasi (anyagdban tértént hasznositasi és energetikai),
artalmatlanitasi (lerakasi) és létesitménytizemeltetési Feladatok optimalis ellatasa a

kérforgasos gazdasag alapelvei mentén.

Célunk, hogy tarsadalmi szemlélet- és viselkedésformalasunk eredményeként a

hulladékként kezelt anyagokra értékként tekintsiink, szerepet vallalva a kornyezetterhelés
csdkkentésében, illetve a kérnyezetszennyezés megelézésében, a karbonsemlegesség
elérésében, ezen keresztiil a klimavaltoz4s megfékezésében feleldsséget vallalva a

kérnyezetvédelmi hatasaink kovetkezményeinek csdkkentése érdekében.

Vallalasokat fogalmaztunk.meg a célok eléréséhez sziikséges minden erdforras
elérhetéségének biztositasara.
Elkételezettek vagyunk az igyfélkézpontusdg, biztonsdgos munkakériilmények,
energiagazdalkodasi teljesitmények, a kérnyezet védelme, a fenntarthatosag, az
informaciébiztonsag és az integralt iranyitasi rendszer Folyamatos Fejlesztése irant.

Téreksztink az Uj és innovativ technolégia alkalmazdsara, k6érnyezetbarat és
energiahatékony termékek és szolgdltatasok beszerzésére, takarékos bandsmodra
kérnyezetiink erdforrasaival, a biztons4gos munkavégzés Feltételeinek megteremtésére,
valamint Folyamataink rendszeres fejlesztésére.

Elkételezettek vagyunk a munkatarsak szakmai fejlesztésére, tudatositaésara, Folyamatos
kommunikacié és konzultaciéd biztosftasdra, a jogszabalyi és egyéb kévetelmények
betartaséra, a kockdzatok azonositdsdra, elemzésére és elfogadhatd szintre val6
csokkentésére a Folyamatszemlélet alkalmazasa mellett.

A megfelelé beszallit6k, Gzleti partnerek kivdlasztasaval és minden érdekelt Fél szamara
elényés és hosszd tavd partneri kapcsolatok kialakitasaval biztositjuk és garantaljuk a

tevékenységiink magas szinvonald ellatasat és a megbizhatésagat.

A MOHU BUDAPEST Zrt. vezetdi altal elFogadott elveket és értékrendet tikr6z6 integralt
iranyitasi politikaja 6sszhangban van a stratégiai célkitdzésekkel.

Kiildetésiink és céljaink elérése érdekében hatalyos szabvanyok szerinti integralt iranyitasi
rendszert mikédtetiink.

Budapest, ee majus 12.
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